EBC’L

E-LEARNING zum ,Gender-Pay-Gap“ - gratis

Keine Blumen, dafiir ein E-Learning-Programm, bekommen alle Frauen von EBC*L International zum
Valentinstag geschenkt.

Es ist schwer zu glauben, dass Frauen nach wie vor um rund 20 % weniger verdienen als die mannli-
chen Kollegen. Uber diese schreiende Ungerechtigkeit hat EBC*L ein E-Learning-Programm erstellt.
Damit das Thema nicht zu trocken riberkommt, hat man sich eine kleine Geschichte einfallen lassen:

,Die 37-jdhrige, alleinerziehende Zahnarztassistentin Frau Rossi erféhrt,
dass der neue, mdnnliche Kollege um 400,- Euro mehr Gehalt bekommt als
Sie. Soll Sie sich das gefallen lassen?“

Diese Story der Frau Rossi dient als roter Faden, um auch komplexe Themen
anschaulich und unterhaltsam zu vermitteln.

Der Zugang ist kostenlos. Start ist der Equal-Pay-Day, der dieses Jahr genau
auf den Valentinstag fallt.

Ubrigens: Eingeladen sind auch alle an Gerechtigkeit interessierte Manner.

Weitere Infos unter www.ebcl.eu/news
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